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Reglur um einkavidskipti starfsmanna
Isafold Capital Partners htf.

1. Almennt

11. Isafold Capital Partners hf. (hér eftir nefnt ,ICP* eda ,félagid”) er rekstraradili
sérhoeféra sjoda skv. légum nr. 45/2020, um rekstraradila sérhceféra sjoéda
(.16gin“), med starfsleyfi sem rekstraradili sérhoeféra sjéda fra Figrmalaeftirlitinu
skv. 6. gr. laganna. Starfsleyfid tekur eingdngu til reksturs sérhoeféra sjdéda, en
félagid hefur hvorki heimild til eignastyringar né fjarfestingarradgjafar.

12. Reglurnar eru settar @ grundvelli 63. gr. framseldrar reglugerdar ESB nr. 231/2013
(um vidbeetur vié tilskipun Evrépupings og radsins 2011/61/ESB ad pvi er vardar
undanpagur, almenn rekstrarskilyrdi, vérsluadila, vogun, gagnscei og eftirlit)
(.reglugerdin”). Reglur pessar skulu ekki talkadar & pann héatt ad i peim felist loford
eda skuldbinding umfram pad sem krafist er samkvoemt 16gum, reglugeréum og
tilmeoelum & hverjum tima.

1.3.  Tilgangur regina pessara er ad draga ur likum & hagsmunadrekstrum i starfsemi
ICP og jafnframt ad tryggja 6hdda stédu peirra adila sem reglurnar taka til.
Fyrirkomulagid sem kvedid er & um i reglum pessum midar ad pvi ad koma i veg
fyrir 6videigandi hattsemi starfsmanna sem koma ad starfsemi sem getur valdid
hagsmunadrekstrum, hafa adgang ad innherjaupplysingum'! eda 6drum
trGnadarupplysingum sem tengjast sérhoefdum sjodi eda vidskiptum vid eda fyrir
sérhoefdan sjodé.

14. Stafsmenn skulu hafa samband vid regluvérd ef peir eru i vafa um efni eda
framkvoemd reginanna.

2. Gildissvid

21. Reglur pessar gilda um alla starfsmenn ICP og taka med sama heetti til
nedangreindra adila;

a) maka, maka 1 stadfestri samvist eda sambudarmaka og barnag, kjérbarna
eda stjupbarna & framfeeri starfsmanns.

11 skilningi 1. mgr. 1. gr. tilskipunar Evrépupingsins og radsins 2003/6/EB fra 28. jantar 2003 um
innherjasvik og markadsmisnotkun
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b) adila sem eru tengdir starfsménnum nanum béndum sem jafna ma vid
ofangreint eda adila sem tengjast peim med peim heetti ad hann hefur
beina eda bébeina persénulega hagsmuni af vidskiptum sem falla undir
reglur pessar, ad undanskilinni poéknun fyrir framkvoemd vidskiptanna.

c) Logadila ofangreindra adila, sem og félaga par sem peir, sjalfir eda i
samstarfi vid adra adila sem falla undir reglur pessar, geta med beinum eda
6beinum hoetti 1 skjoli eignarhalds og/eda stjornarsetu tekid akvéréun um
vidskipti sem falla undir reglur pessar, t.d. med eignarhaldi & 20% hlutafjar
eda yfirrad yfir 20% af atkvoedisrétti.

Hugtakid starfsmenn i reglum pessum tekur til allra framangreindra adila nema
annad sé sérstaklega tekid fram.

Reglurnar gilda ekki um stjérnarmenn iCP.

Starfsmenn skulu undirrita yfirlysingu par sem fram kemur ad peir hafi kynnt sér
efnireglna pessara og skuldbindi sig til ad [Gta peim, par @ medal ad peir sampykki
bé upplysingaskyldu og felli sig vid pau vidurlég sem fram koma i reglunum.

Reglurnar taka til vidskipta med alla fjGrmdalagerninga eins og peir eru skilgreindir
i lbgum um verdbréfavidskipti. Til fijGrmdalagerninga teljast t.d. verdbréf, afleidur,
hlutdeilarskirteini 1 verdbréfasjddum og peningamarkadsskjél. Reglurnar gilda
einnig um vidskipti med hluti i &6rum félbgum en hlutafélégum, t.d.
einkahlutafélégum, samlagsfélégum og sameignarfélégum.

I reglunum er ekki aé finna teemandi umfjéllun um pad efni sem pecer taka &. Ad
60ru leyti gilda eftir pvi sem vid eiga 16g rekstraradila sérhoefdra sjoda, reglugerdir
peim tengdar sem og videigandi reglur/tilmeeli/talkanir FME, eins og pcer eru &
hverjum tima.

Takmarkanir & vidskiptum

Starfsmenn ICP skulu syna adgeetni i vidskiptum med fjarmalagerninga pannig ad
pau vidskipti stangist @ engan hatt & vié hagsmuni vidskiptamanna ICP eda sj6da
eda sjodsdeilda ICP & peim tima sem pau eru gerd.

Starfsménnum ICP sem;
a) koma ad starfsemi sem goeeti valdid hagsmunadrekstrum,
b) hafa adgang ad innherjaupplysingum 1 skilningi 1. mgr. 1. gr. tilskipunar

Evrépupingsins og rédsins 2003/6/EB fréa 28. januar 2003 um innherjasvik og
markadsmisnotkun, eda
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c) hafa aégang ad édrum tranadarupplysingum sem tengjast vidskiptavinum
iCP eda sjdda pess

er 6heimilt ad:

i. stofna til einkavidskipta med fjGrmdlagerninga eda adrar eignir sem
uppfylla eitt eda fleiri eftirfarandi viomidana:

- vidskiptin falla undir 1. mgr. 2. gr. tilskipunar 2003/6/EB,

- vidskiptin fela 1 sér misnotkun eda 6videigandi birtingu
trGnadarupplysinga,

- vidskiptin stangast & vid eda eru likleg til ad stangast & vid skyldu
rekstraradila sérhaeféra sjéda samkvoemt tilskipun 2011/61/ESB,

ii. gefa einhverjum 66rum adila rGd eda hvetji hann & annan hatt en rétt er i
starfi hans eda samningi um pjonustuy, til ad stofna til einkavidskipta, sem
um getur 1i. eda ii. lid a-lidar, eda myndi & annan hatt teljast misnotkun
upplysinga i tengslum vid 6éafgreiddar pantanir,

iii. veita einhverjum 68rum adila upplysingar eda dlit, med fyrirvara um a-1ié 3.
gr. 1 tilskipun 2003/6/EB, annad en pad sem um er ad reeda i venjubundnu
starfi hans eda samningi um pjénustu, ef viskomandi adili veit, eda cetti med
réttu ad vita, ad med slikri tilkynningu muni hinn adilinn gripa til annars hvors
eftirfarandi rads eda liklegt er ad hann geri pad:

- stofni til einkavidskipta, sem um getur i i. eda ii. lid a-lidar, med
fijarmdalagerninga eda adrar eignir eda sem myndu & annan hatt
teljast misnotkun upplysinga i tengslum vid éafgreiddar pantanir,

- rd&dleggi 6rum einstaklingi eda hvetji hann til ad stofna til slikra
einkavidskipta.

Tilkynning um fyrirhugud vidskipti

Starfsmdénnum er ekki er heimilt ad eiga vidskipti, skv. 2.5, fyrr en regluvérdur hefur
veitt heimild til vidskiptanna. Til ad tryggja ad ekki sé hoetta @ hagsmunadrekstrum
er regluverdi heimilt ad leita dlits nocestu yfirmanna starfsmanns Géur en heimild
er veitt til vidskipta.

Adur en starfsmadur @ vidskipti sem falla undir reglur pessar ber honum ad 6ska
skriflega eftir heimild regluvardar ICP & cetludum vidskiptadegi. Ef vidskipti eiga sér
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ekki stad samdoegurs skal starfsmadur scekja um heimild regluvardar & nyjan leik.
Ef regluvérdur heimilar vidskipti eftir lokun markada gildir heimildin ncesta
vidskiptadag. Vid sérstakar adstcedur getur regluvarsla dkvedid ad heimild til
vidskipta gildi lengur en ad framan greinir, s.s. ef litil vidskipti eru med videigandi
verobréf.

Starfsmadur skal tilkynna regluverdi um vidskiptin strax ad peim loknum med peim
heetti sem regluvérdur dkvedur hverju sinni.

Regluvérdur hefur heimild til ad banna vidskipti an rékstudnings eda timamarka.
P& kann heimild regluvardar ad vera bundin skilyroum. Oheimilt er ad midla
upplysingum um synjun regluvardar eda skilyrdi heimildar til annarra starfsmanna
eda adila utan ICP. Synjun regluvardar getur talist til veromaétandi upplysinga og
pvi mikilvoegt ad geeta fyllsta tranadar.

[ peim tilvikum sem heimildar regluvardar er ekki aflad adur en vidskipti fara fram
hefur regluvérdur heimild til ad 1ata afturkalla eda bakfeera vidskipti starfsmanna
telji regluvérdur ad vidskiptin hafi ekki samrymst reglum pessum. 1 slikum tilvikum
ber sa& starfsmadur sem i hlut & pann kostnad/tap sem af kann ad hljétast.
Hagnadur af slikum vidskiptum kann ad vera gerdur upptoekur.

pratt fyrir ad regluvérdur taki afstdédu til vidskipta ddur en ad pau eiga sér stad eru
vidskipti starfsmanna alfarid & peirra abyrgd, td. ef i ljés kemur sidar ad
starfsmadur bjé yfir innherjaupplysingum pegar ad vidskiptin foru fram.

Regluvérdur skal halda skrd um vidskipti sem honum er tilkkynnt um eda hann
audkennir, p.m.t. dll leyfi eda bénn i tengslum vid slik vidskipti.

Starfsskyldur

Starfsménnum ICP ber davallt ad goeta fyllstu éhlutdreegni 1 stérfum sinum.
Sérstaklega skal goett ad pvi ad fylista traverdugleika ICP og starfsmanna sé geett.
Einnig skal goeta ad pvi ad vidskiptin stangist ekki & vid gildandi dkvoedi laga og
reglugeréda um medferd innherjaupplysinga, vidskipt innherja  og
markadsmisnotkun & hverjum tima.

Eignarhaldstimi

Lagmarkseignarhaldstimi figrmalagerninga sem starfsmadur ICP hefur eignast i
samroemi vid dkvoedi regina pessara skal vera 10 dagar frd kaupdegi. Regluvérdur
getur veitt undanpdagur fra ldgmarkseignarhaldstima vegna sérstakra adstoedna
eda breytinga & hégum starfsmanns eftir ad fij@rmdalagerningarnir voru keyptir, s.s.
vegna veikinda, slyss eda andldts i fjdlskyldu hans, hjdbnaskilnadar eda hann hefur
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eignast fijdrmdlagerningana éveent med 68rum hcetti en kaupum, s.s. ad arfi eda
sem gjof.

Almennt eru ekki takmarkanir & pvi hversu oft starfsmenn eiga vidskipti fyrir eigin
reikning en regluvérdur getur pot sett tiltekin mork ef fjéldi vidskipta er ad mati
regluvardar farinn ad hafa ahrif & getu starfsmanns til ad sinna starfi sinu.

Eign 1 fjarmalagerningum vid upphaf starfs

Starfsmenn skulu greina regluverdi frd allri eign sinni 1 fij@rmdalagerningum, p.m.t.
eign i 6skradum félégum, pegar peir hefja storf hjé ICP. Tilkkynna skal regluverdi um
allar breytingar sem verda 4@ eign peirra.

Undantekning fr& reglunni

Reglurnar gilda ekki um eftirfarandi vidskipti:

d) vidskipti sem framkvaemd eru hja pjonustu @ svidi eignasafnsstyringar, ad
dkvérdun par sem engin samskipti hafa adur farid fram i tengslum vid
vidskiptin milli eignasafnsstjérans og viodkomandi adila eda annars adila par
sem vidskiptin fara fram fyrir reikning hans,

e) vidskipti i verobréfasjodi eda sérhoefdum sjédi sem falla undir eftirlit,
samkveemt I6gum adildarrikis, par sem gerd er krafa um sambcerilega
dheettudreifingu eigna peirra i pvi tilviki ad viokomandi adili og hvada annar
adili sem er, par sem vidskiptin fara fram fyrir hans reikning, taki ekki patt i
stjornun pess fyrirtoekis

Regluvérdur

Regluvérdur hefur eftirlit med pvi ad vidskipti starfsmanna séu i samroemi vid
reglurnar og upplysingar um einsték vidskipti kunna ad verda send eftirlitsadilum
komi fram krafa um pad.

Regluvérdur  hefur heimild til ad veita undanpdgu frd reglunum i
undantekningartilvikum svo framarlega sem slik undanpéga brytur ekkii baga viod
l6g og reglur. Oski starfsmadur eftir undanpagu fra reglunum skal hann senda
rokstudda beidni um undanpagu med télvupdsti til regluvardar.

Vidurlég

Brot gegn reglum pessum geta vardad dminningu eda eftir atvikum uppségn
starfsmanns og skulu slik vidskipti ganga til baka. Brot gegn reglum pessum geta
verid pess edlis ad pau vardi refsingu skv. I6gum. Regluvérdur skal halda skrd yfir
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meint brot. S& um alvarleg og itrekud brot ad roeda skal regluvérdur tilkynna pad

forstjora og innri endurskodanda.

bannig sampykkt af stjérn isafold Capital Partners 13. desember 2021
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